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e Twinning KULUBU TUZUGU

Amag

Her tiir ve seviyedeki resmi ve ozel orglin ve yaygin egitim kurumlarinda; Ogretim
programlarmin yaninda ogrenci ve kursiyerlerde Ozgiiven ve sorumluluk duygusu
gelistirmeye, yeni ilgi alanlari olusturmaya, milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel degerleri
kazandirmaya yonelik bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda dgrenci kuliibii
ve toplum hizmeti kapsamindaki sosyal etkinliklerin usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

2024/2025 Egitim Ogretim yilinda 1.Murat Ilkokulu e Twinning Kuliibii’niin
bilimsel, sosyal, Kkiiltiirel, sanatsal, sportif alanlarda dgrenci kuliibli ve toplum hizmeti
kapsamindaki sosyal etkinliklere ait usul ve esaslar1 kapsar.

Tanimlar

A-Danisman_dgretmen: Sosyal etkinliklerde rehberlik, damsmanlik ve gozetim

gorevini yiirlitmekle gorevlendirilen 6gretmeni veya ogretmenleri,

B-Kuliip temsilcisi; Ogrenci kuliibii ¢aligmalarini danigman ogretmen ile birlikte

yiirlitmek {izere tiye 6grencilerin aralarindan sectigi 6grenciyi,

C-Oprencikuliibii; Ogrencilerin grenimleri boyunca bilimsel, sosyal, Kkiiltiirel,

sanatsal ve sportif alanlarda egitim kurumu ici ve dis1 etkinliklerde bulunmalarini

saglamak amaciyla olusturulan grubu,

D-Sosvyal etkinlik: Ogretim programlarinin yaninda bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal

ve sportif alanlarda 6grenci kuliibti ve toplum hizmeti galigmalari ile bu kapsamdaki

diger etkinlikleri,

E-Sosyal Etkinlik Modiilii: Sosyal etkinlikler kapsaminda dgrencilerin sectigi/segildigi
ogrenci kuliibiiniin, katildigi toplum hizmetlerinin, yaptig1 calismalarin ve bunlara iligkin
verilen belgelerin islendigi e-Okul sistemi icinde yer alan modiili,

F-Sosval etkinlik dosyasi: Ogrencinin katilmis oldugu sosyal etkinliklere ait bilgi ve

belgelerin tutuldugu dosya,

G- Sosval etkinlikler kurulu: Sosyal etkinlikleri planlamak ve yiiriitiilmesini koordine
etmek amaciyla olusturulan kurulu,

H-Toplum hizmeti: Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin

¢coziimiine katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltir ve

turizm, saghk ve sosyal hizmetler alanlarinda gergeklestirecekleri caligmalari, ifade

eder.




Calisma Esaslari

1-Sosyal etkinlik ¢alismalari, 6ncelikle ders saatleri diginda uygulanir. Bu ¢alismalar zorunlu
hallerde ders saatleri iginde de uygulanabilir.

2-Sosyal etkinlik caligmalari, 6grenci kuliibii ve toplum hizmeti ¢aligmalari kapsaminda
yiirtitiiliir.

3-Her dgrenci, en az bir sanat veya spor dalinda beceri kazanacak sekilde uygun bir 6grenci
kuliibii ile iliskilendirilir ve bu kuliibiin ¢aligmalarina katilir.

4-Sosyal etkinliklerle ilgili gelir-gider is ve islemleri okul aile birligi tarafindan ylirtitilir.
5-Sosyal etkinlikler kurulu, egitim kurumu miidiiriiniin veya gorevlendirecegi bir miidiir
yardimcisinin baskanliginda, gretmenler kurulunda danigman Ggretmen olarak belirlenen
dgretmenler arasindan egitim kurumu miidiiriintin belirledigi ti¢ ogretmen, ogrenci kuliibi
temsilcilerinin kendi aralarindan segecekleri iki 6grenci ile okul-aile birligince belirlenen bir
veliden olusur. Birlestirilmis smif uygulamasi yapilan egitim kurumlarinda, bu etkinlikler
meveut dgretmen/dgretmenlerle egitim kurumunun imkanlari dahilinde ytirtitilir.

6-Kurul, egitim kurumunda bir egitim ve 6gretim yili ierisinde yapilacak sosyal etkinliklerle
ilgili is ve islemleri Eyliil ayinda planlar, Ekim ayindan itibaren ytritiir.

7-Kurul, Eyliil ayinda yapilmis olan planlamaya ek olarak egitim ve ogretim yili icerisinde
degisen ve gelisen sartlara, olusan istek ve ihtiyaglara gore sosyal etkinliklerle ilgili yeni
planlamalar yapabilir ve kararlar alabilir.

8-Kurulun sekretarya isleri egitim kurumu miidiirliigiince ytiriitiiliir.

9-Ogrenci kuliibliyle ilgili sosyal etkinliklerin planlanmasi ve yiiriitiilmesi, danigman
ogretmenin gdzetim ve sorumlulugunda &grencilerce gergeklestirilir.

10-Ogrenci kuliiplerinin amaglari, galisma esaslar1 ve tanitimima yonelik aciklamalar, egitim
kurumu yonetimi, sosyal etkinlikler kurulu, danigman Ogretmenler ve sinif/sube rehber
dgretmenlerince yapilir.

11-Her ogrencinin en az bir kuliibe liye olmasi zorunludur.

12-Ogrencinin segtigi kuliip, yaptig1 ¢alismalar ve belgeleri, e-Okul sisteminde yer alan Sosyal
Etkinlik Modiiliine islenir.

13-Ogrencinin kuliip iiyeligi, kuliibe segildigi 6gretim yiliyla sinirhidir.

Simif veya sube rehber 6gretmenin gorevleri
Sinif veya sube rehber dgretmenin gorevleri sunlardir:
A-Ogretmenler kurulunca belirlenen 8grenci kuliiplerinin amaglar1 ve galismalari hakkinda

dgrencileri bilgilendirmek.

B-Ogrenci kuliiplerine katilacak dgrencileri ilgi ve isteklerine gore belirlemek.
C-Belirlenen dgrencileri e-Okul sisteminde yer alan Sosyal Etkinlik Modiiltine islemek.
C- Ogrencilerin listesini danigman 6gretmenlere teslim etmek.



Danisman égretmenin gorevleri

Danisman 6gretmenin gorevleri sunlardir:

A-Kuliip ve toplum hizmetine katilan dgrenci listesini, sosyal etkinlikler kuruluna vermek.
B-Kuliibe segilen dgrencileri kuliibiin amaglar1 ve galismalari hakkinda bilgilendirmek.
C-Calismalarda 6grencileri yenilikgi ve 6zgiin fikirler tiretmeye tesvik etmek.

C- Calimalarin yiiriitiilmesini, gézetim ve rehberligini saglamak.

D-Egitim Kurumu digindan saglanacak desteklerle ilgili olarak sosyal etkinlikler kurulunu
bilgilendirmek ve buna iligkin bilgi ve belgeleri egitim kurumu miidiiriintin onayina sunmak.
E-Ogrenci sosyal etkinliklerini ve buna iliskin 6grencilere verilen belgeleri, e-Okul sisteminde
yer alan Sosyal Etkinlik Modiiliine islemek.

F-Kuliip ¢alismalari ile ilgili yazismalar1 koordine etmek.

G-Ogrencilerle birlikte sosyal etkinlikler kurulunca yapilan planlamalari ve alinan kararlari da
dikkate alarak Ogrenci Kuliibii Sosyal Etkinlik Yilhk Calisma Planinin (EK-7/b)
hazirlanmasini saglamak ve bu plan1 egitim kurumu miidiiriniin onayina sunmak.
H-Ogrencilerin sosyal etkinliklere katilmalar1 i¢in Veli izin Belgesinin alinmasim saglamak.

Ogrenci kuliibii temsilcisinin gorevleri
A-Yapilacak faaliyetlerle ilgili gérev dagilimini damisman &gretmene bildirir.

B-Kuliip calismalariyla ilgili yazigmalari yapar, karar defterini tutar ve kuliip
kapsaminda yapilan galismalarla ilgili dokiimanlarin dosyalanmasini saglar.

C-12 nci maddenin birinci fikrasi kapsaminda kuliibiiyle ilgili yayinlar gikariimasi
durumunda Eser Inceleme ve Segme Kurulu tiyeligini yiiriitiir.

D-Ozel egitim okullari ile anaokullarinda birinci fikrada sayilan gorevler, danigman
dgretmenlerce yapilir.

E-ilkokullarda bu gérevler, danisman gretmen rehberliginde yapilir.

OGRENCILERIN GOREVLERI

Ogrenciler;

a) En az bir 6grenci kuliibiine iiye olur ve en az bir toplum hizmeti yapar.

b) Toplanti ve galigmalara diizenli olarak katilirlar.

¢) Toplum hizmeti caligmalarini diizenli olarak kaydeder, ¢alismalarinda kendilerine
rehberlik ve danismanlik yapan 6gretmene her hafta imzalatir.

d) Kuliip calismalarinda yapacaklari degisiklikleri, simif 6gretmeni ile sinif/sube rehber
dgretmenine bildirir.

e) Kendisi ile ilgili doldurmasi gereken formlar1 zamaninda danigman &gretmene Verir.
f) Okul disinda yaptiklari etkinliklerde okulunu en iyi bigimde temsil etmeye galigir.



SOSYAL KULUP BASKANININ GOREVLERI

1. Kuliibiin ¢alismalarindan, yillik galisma programmin uygulanmasindan birinci derece
sorumludur.

2. Sosyal kuliip bagskaninin gorevleri sunlardir:

a. Kuliiple ilgili biitiin dilekleri alir, tiyeleri kol toplantisina ¢agirir.

b. Diger egitici Kuliiplerle isbirligi yapar.

¢. Rehber 6gretmenin gozetim, denetim ve yonlendirmelerini kol iiyelerine iletir.

d. Genel kurulda Kuliiple ilgili elestirileri cevaplandirir.

e. Kuliiple ilgili harcamalar1 saymanla tespit ederek Kuliipler yénetim kuruluna bildirir.

f. Kuliiple ilgili yonetim kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

SOSYAL KULUP BASKAN YARDIMCISININ GOREVLERI

a. Sosyal kuliip baskaninin bulunmadig: hallerde baskanin gérevlerini yerine getirir.
b. Kuliibiin demirbas esyalarinin kaydini tutar ve sorumlu olur.

¢. Baskanin Kuliiple ilgili verecegi gérevleri yerine getirir.

SEKRETERIN GOREVLERI

a. Kararlari karar defterine yazarak tiyelere imzalatir.
b. Kuliiplerle ilgili yazigmalar: yapar, takip eder.

c. Kuliiple ilgili belgeleri dosyalar, diizenler.

e Twinning KULUBUNUN KURULUSU

1. Sosyal Kuliibiin yonetmelik hiikiimlerine gore sinif ve subelerden secilen (18) 6grenciden
olusmustur.

2. Sosyal Kuliibiin Danisman 6gretmeni Yasemin CEKIC tir.

3. Genel kurulca kuliip yonetimi i¢in yonetim kuruluna segilen tiyeler kendi aralarinda is boliimii
yaparak;

Baskanliga (4/A sinifindan Melik CEKIC ),

Bagkan yardimciligina (4/A sinifindan EYMEN AK),

Sekreterlige (4/B smifindan Fatma ORUC ),

ve iiyelige de (3/B smifindan Kerem Asaf YAZICI ve 3/A sinifindan Gokge GUNDUZ )
se¢ilmislerdir.

4. Kuliip denetim kuruluna (4/A smifindan Melih BASAR ve 3/B smifindan Mehmet Miran
ERIMAN ) segilmislerdir.

e Twinning KULUBUNUN TUTACAGI DEFTER VE DOSYALAR:
Sosyal Kuliip su defter ve dosyalar: tutar:

Toplanti karar defteri.

Gelir-gider defteri.

Evrak dosyast

Toplum Hizmeti ¢alismalari

Kararlar ve Tutanaklar
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